
TUUSULAN KUNTA
Uuden viran perustaminen / vakinaistaminen
Uuden toistaiseksi voimassa olevan työsuhteen käyttöönotto

(Kenttiin siirrytään tabulaattorilla tai hiirinäppäimellä ja kentän sisällä voi liikkua nuolinäppäimillä.
Hiirellä napsauttamalla rasti ruutuun tai ruudusta pois)

TOIMIALA

KASVU-JA YMPÄRISTÖ TOIMIALUE

Tulosalue Yhdyskuntatekniikka

Tulosyksikkö Kunnallistekniikan suunnittelu

NIMIKE Kunnallistekniikan yleissuunnittelija

Hinnoittelu
kuukauden palkka löytyy esim
voimassa olevista eri alojen
virka- ja työehtosopimuksista
sekä TVA:n taulukon
tehtäväkohtaisista palkoista

Sovellettava sopimus
esim. KVTES LIITE 4

TS

Palkkahinnoittelu ja
vaativuusluokka tai
palkka/kk

TS II TKP 2 (3554,54 e/kk)

Tehtävän laatu virka   työsuhde

Tehtävän kesto Toistaiseksi voimassa oleva virka-
/työsuhde alkaen:

1.1.2022-

Määräaikainen
virka/työsopimussuhde ajalla:

Työaika kts. voimassa
olevista eri alojen virka- ja
työehtosopimuksista

Toimistotyöaika

Kelpoisuusehdot
Laki kunnallisesta
viranhaltijasta 11.4.2003 § 6

Muita lähteitä:
- virka- ja työehtosopimukset
- valtuuston päätös vastaavan
viran / tehtävän
perustamisesta

Vähintään alempaa soveltuvaa korkeakoulututkintoa kuten
yhdyskuntatekniikan insinöörin (AMK tai teknillinen opisto) tai vastaavan
tutkintoa.

Tehtävä vaatii 2 vuotta alan työnkokemusta.

Tehtävä vaatii perusosaamista kunnallistekniikan yleissuunnittelusta ja
suunnitteluohjelmistoista sekä ymmärrystä yhdyskuntatekniikan rakenteista
käsittäen kadut, kuivatuksen ja vesihuollon.

Eduksi luetaan kaavoitusprosessien tuntemus.

Tehtävät ja
valtuudet

Vastaa kunnallistekniikan yleissuunnittelusta. Toimii kiinteässä yhteistyössä
kaavoituksen, kunnallistekniikan suunnittelun ja vesihuollon suunnittelun
kanssa. Tarvittaessa osallistuu myös detaljisuunnitteluun.



Muut perustelut
Yhteinen resurssi Tuusulan veden ja kaavoituksen kanssa.


